
 

1/1 

8. สรุปการติดตามผลผลการดำเนินงานของโรงเรียนสุรวิวัฒน์ ตามตัวชี้วัดที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสุรวิวัฒน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  

1) การสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
2) การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการขยายผล 
3) ความเป็นผู้ประกอบการและนวัตกรรมที่สร้างผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม 
4) การพัฒนาความเป็นสากลและการสร้างพันธกิจสัมพันธ์โรงเรียนกับองค์ชุมชน สังคม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

และศิษย์เก่า 
5) การพัฒนาและสร้างเสถียรภาพด้านการบริหาร (Operational Excellence) 

ทั้งนี้ ภายใต้ 5 ยุทธศาสตร์ดังกล่าว โรงเรียนสุรวิวัฒน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้กำหนดตัวชี้วัดในการ
ดำเนินงาน จำนวน 26 ตัวชี้วัด โดยมีผลการดำเนินงานของโรงเรียนสุรวิวัฒน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามตัวชี้วัดที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 – 30 กันยายน 
พ.ศ. 2566) และผลการใช้จ่ายงบประมาณ สรุปได้ดังตารางดังนี้ 

ยุทธศาสตร์หลัก 
ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

KPI แผนงานท้ังป ี
(ร้อยละ) 

ผลงานทั้งปี  
(ร้อยละ) 

วงเงินจัดสรรท้ังป ี เงินตัดจ่ายจริงท้ังป ี ร้อยละ 

1. การสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ
เพื่อส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

10 100 79.64 8,082,000.00 4,613,832.11 57.09 

2. การวจิัยและพัฒนาเพือ่สร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันและ 
การขยายผล 

5 100 80.00 2,543,500.00 128,124.18 5.04 

3. ความเป็นผู้ประกอบการและ
นวัตกรรมทีส่ร้างผลกระทบทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

3 100 83.33 700,000.00 443,847.00 63.41 

4. การพัฒนาความเป็นสากลและ
การสร้างพันธกจิสัมพันธ์โรงเรยีน
กับองค์ชุมชน สังคมฯ 

2 100 75.00 10,480,000.00 8,356,283.00 79.74 

5. การพัฒนาและสร้างเสถยีรภาพ
ด้านการบริหาร 

6 100 83.33 2,975,000.00 434,883.35 14.62 

ภาพรวม 26 100 80.26 24,780,500.00 13,976,969.64 56.40 

 
ผลการดำเนินงานของโรงเรียนสุรวิวัฒน์ตามตัวชี้วัดที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 โดยรวมมีผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละ 80.26 และภาพรวมผลการใช้งบประมาณร้อยละ 56.40  


